PRAXISMANAGEMENT

Heidelberger Health Care Academy  BUBLIEZ

Mitarbeitermotivation am Beispiel der Hygienearbeit MH - 14
30% Effizienzsteigerung, Der Mensch im Mittelpunkt, Work-Life-Balance erhdhen & Fehler vermeiden!

Heidelberger-Hygiene-Rating

Die Motivation von Mitarbeitern ist ein wichtiger Faktor in der Arbeitswelt. Durch positives Feedback und Einbeziehen der
Mitarbeiter erreichen Sie, dass diese gerne ihre Arbeit verrichten und sich wichtig und gebraucht fiihlen. Wie steht es um
die Motivation lhrer Mitarbeiter? Kommen sie gerne zur Arbeit?

Dieser Workshop richtet sich an Arztpraxen und Krankenh&auser, die ihre Mitarbeiter neu motivieren wollen und Tricks
und Techniken erlernen méchten um die Motivation nachhaltig in den Arbeitsalltag zu integrieren. Ziel des Workshops ist

es, dass Sie mit unserem erfahrenen Kommunikationscoach Strategien entwickeln um lhr Team neu zu motivieren.
Ebenso erlernen Sie hier das nétige Know-how, das zur Filhrung von Mitarbeitern notwendig ist.

Seminarinhalte
o Kommunikationsstrategien erlernen
e Intrinsische / extrinsische Mitarbeitermotivation
¢ Konfliktmanagement
e Grundlagen der Mitarbeiterfihrung
¢ Aufgabenverteilung und Rollendefinition
e Chancenintelligenz

Zielgruppen
e Arzte, QMB, (fiihrende) Mitarbeiter
Hinweis
e Wir bieten lhnen diesen Kurs auch gerne als In-House Schulung an. Bitte sprechen Sie uns an!

e Eine Stornierung ist bis 14 Tage vor Seminarbeginn kostenfrei méglich, danach werden 50% der Kursgebihr
fallig.

Informationen

Ort, Datum  Online-Schulung

Dauer 17:00 Uhr bis 18:30 Uhr
Abschluss Teilnahmebescheinigung
Kosten 199,- € pro Person (zzgl. MwSt.)

Trainer/-in Kommunikationscoach

Dieses Seminar ist mit dem Siegel "Geprufte Weiterbildung 2021" ausgezeichnet und entspricht den Grundlagen der DIN QEFRUFTE WOTERSILOUNG
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lhr Nutzen

o Mehr Effizienz bei der Arbeit durch motivierte Mitarbeiter

o Kommunikationsstrategien fir einen wertschatzenden Umgang untereinander und Know-how bei
Mitarbeitergesprachen

¢ Neue Strategien flr Mitarbeitermotivation

e 30% mehr Potenzialnutzung!

Anmeldeformular (Fax an: 06221 — 43850110)

O Ich melde mich verbindlich an. Online-Wunschtermin:

Vor- und Nachnamen (bitte in Druckbuchstaben)

Faxnummer

Hiermit gebe ich mich einverstanden, dass meine Daten von
Praxismanagement Bublitz-Peters GmbH & Co. KG nicht an Dritte
E-Mail weitergegeben werden.

Auf Wunsch kann ich meine Daten jederzeit I6schen lassen und
meine Einwilligung zur Kontaktaufnahme widerrufen.

O Hiermit melde ich eine weitere Person an. Meine anderen Rechte der Auskunft und der Einschrankung der

Datenverarbeitung kann ich jederzeit wahrnehmen.

Vor- und Nachnamen (bitte in Druckbuchstaben)

Stempel & Unterschrift
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